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1 Общие положения 

 

1.1 Положение о порядке организации и проведения самообследования 

(далее – Положение) разработано с целью регламентации проведения проце-

дуры самообследования в федеральном государственном бюджетном образо-

вательном учреждении высшего образования «Донбасский государственный 

технический университет» (далее – Университет). 

1.2 Целью проведения самообследования является обеспечение досто-

верности и открытости информации о деятельности Университета. 

1.3 Положение регламентирует структуру отчета о результатах самооб-

следования, а также сроки предоставления результатов на официальном сайте 

Университета. 

1.4 Требования настоящего Положения распространяются на все струк-

турные подразделения Университета, обеспечивающие подготовку отчета о 

результатах самообследования по соответствующим направлениям деятельно-

сти. 

1.5 Настоящее положение разработано в соответствии с: 

– Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

– Порядком проведения самообследования образовательной организа-

цией, утверждённым приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 (с изменениями и дополнениями); 

– Показателями деятельности образовательной организации высшего 

образования, подлежащей самообследованию, утвержденными приказом Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. 

№ 1324 (с изменениями и дополнениями); 

– методическими рекомендациями по проведению самообследования 

образовательной организации высшего образования (Письмо Минобрнауки 

РФ от 20.03.2014 года № АК-634/05); 

– Требованиями к структуре официального сайта образовательной орга-

низации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и фор-

мату представления информации, утвержденными приказом Федеральной 
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службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 (с изме-

нениями и дополнениями); 

– федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования (ФГОС ВО); 

– уставом Университета; 

– иными локальными актами Университета. 

1.6 Самообследование Университета представляет собой документиро-

ванную процедуру оценки научно-образовательной деятельности, системы 

управления, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

образовательного процесса, востребованности выпускников, качества кадро-

вого, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базы, функционирования внутренней системы 

оценки качества образования. 

1.7 Задачами проведения самообследования являются: 

– подготовка аналитических материалов по основным направлениям де-

ятельности Университета; 

– обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

Университета; 

– обеспечение готовности к плановым и внеплановым проверкам, про-

водимым федеральными органами исполнительной власти, а также к незави-

симой оценке качества образования, проводимой по инициативе юридических 

и физических лиц; 

– сопоставление критериев оценки деятельности и показателей самооб-

следования с другими образовательными учреждениями; 

– повышение качества подготовки обучающихся и выпускников путем 

улучшения работы структурных подразделений Университета. 

1.8 Самообследование проводится ежегодно. Показатели деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию, устанавлива-

ются органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выра-

ботке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования. 

1.9 Показатели самообследования формируются в рамках проведения 
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ежегодного мониторинга эффективности образовательных организаций выс-

шего образования при сборе данных и формирования отчета по форме «Мони-

торинг по основным направлениям деятельности образовательной организа-

ции высшего образования (форма № 1-Мониторинг)». 

1.10 Аналитическая часть отчета о самообследовании формируется по 

состоянию на 1 апреля текущего года. Вторая часть отчета о самообследова-

нии – результаты анализа показателей самообследования за прошедший кален-

дарный год. 

1.11 Отчет о результатах самообследования формируется за отчетный 

период, которым является предшествующий самообследованию календарный 

год. Размещение отчетов организаций в информационно-телекоммуникацион-

ных сетях, в том числе на официальном сайте организации в сети «Интернет», 

и направление его учредителю осуществляются не позднее 20 апреля текущего 

года. 

1.12 Отчет подписывается ректором Университета и заверяется печатью. 

1.13 По запросу, печатный вариант отчета направляется в органы испол-

нительной власти, в том числе осуществляющие полномочия учредителя Уни-

верситета. 

 

2 Порядок проведения самообследования 

 

2.1 Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:  

– планирование и подготовка работ по самообследованию Универси-

тета; 

– издание приказа (распоряжения) ректора о проведении самообследова-

ния Университета, определяющего сроки, формы проведения, состав лиц, при-

влекаемых для его проведения; 

– проведение самообследования структурных подразделений; 

– анализ и обобщение полученных результатов, формирование на их ос-

нове отчета о самообследовании; 

– рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании на Ученом 

совете Университета; 

– подписание отчета ректором и заверение его печатью;  
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– размещение отчета на официальном сайте Университета. 

2.2 Ректор утверждает план проведения самообследования, в котором 

определяются сроки подготовки, и ответственные лица за подготовку каждого 

раздела отчета по проведению самообследования. 

2.3 Приказом ректора о проведении самообследования назначается ко-

миссия по самообследованию Университета (далее – Комиссия), председате-

лем которой является ректор Университета, заместителем председателя Ко-

миссии – первый проректор. 

2.4 При подготовке к проведению самообследования председатель Ко-

миссии проводит заседание ученого совета, на котором: 

– рассматривается и утверждается план проведения самообследования; 

– за каждым членом Комиссии закрепляется направление работы, под-

лежащее изучению и оценке в процессе самообследования; 

– уточняются вопросы, подлежащие рассмотрению и оценке в ходе са-

мообследования; 

– председателем Комиссии, или уполномоченным им лицом, даётся раз-

вернутая информация о нормативно-правовой базе, используемой в ходе само-

обследования, о месте(ах) и времени предоставления членам Комиссии необ-

ходимых документов и материалов для проведения самообследования, о кон-

тактных лицах; 

– определяются сроки предварительного и окончательного рассмотре-

ния на Комиссии результатов самообследования. 

2.5 Для проведения самообследования в состав Комиссии могут вклю-

чаться: 

– проректоры по видам деятельности; 

– начальник учебно-методического центра; 

– начальник учебного центра; 

– деканы факультетов; 

– иные руководители структурных подразделений и сотрудники Универ-

ситета. 

2.6 Результаты самообследования оформляются в виде отчета о самооб-

следовании. 
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3 Содержание отчета о самообследовании 

 

3.1 Аналитическая часть отчета о самообследовании должна включать 

следующие разделы: 

– общие сведения об образовательной организации; 

– образовательная деятельность; 

– научно-исследовательская деятельность; 

– международная деятельность; 

– внеучебная и воспитательная работа; 

– материально-техническое обеспечение. 

3.2 Во второй части отчета приводятся результаты анализа показателей 

самообследования, рассчитанные на основании сведений, отраженных в фор-

мах статистической отчетности за отчетный период. К отчету прилагается 

сводная таблица показателей деятельности (Приложение Б). 

3.3 Содержание разделов аналитической части отчета должно соответ-

ствовать следующим требованиям. 

3.3.1 Общие сведения об образовательной организации: 

– указываются полное наименование и контактная информация образо-

вательной организации, дается краткая историческая справка об Универси-

тете, описывается цель (миссия) деятельности Университета; 

– проводится анализ основных документов, регулирующих правовые ос-

новы функционирования Университета и их соответствие фактическим усло-

виям на момент самообследования (внутренних локальных нормативных ак-

тов, лицензии на право ведения образовательной деятельности, свидетельства 

о государственной аккредитации); 

– проводится анализ системы управления Университета, отмечается сте-

пень участия обучающихся в управлении; 

– изучаются документы, регламентирующие работу Ученого совета 

Университета, анализируется деятельность ректората (круг вопросов, рассмат-

риваемых ректоратом, планы работы ректората; контроль за исполнением ре-

шений; действенность принимаемых решений); 

– дается оценка организации делопроизводства в Университете. 

3.3.2 Образовательная деятельность: 
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– приводится информация о реализуемых основных профессиональных 

образовательных программах высшего образования, организации приема и ка-

чественном составе абитуриентов, контингенте обучающихся и их выпуске, 

востребованности и трудоустройстве выпускников, качестве образования, кад-

ровом обеспечении образовательного процесса, учебно-методическом и биб-

лиотечно-информационном обеспечении реализуемых образовательных про-

грамм, особенностях организации образовательного процесса в аспирантуре; 

– анализируется структура подготовки и изменение контингента слуша-

телей и обучающихся по программам дополнительного образования (количе-

ство реализуемых программ, соответствие программ требованиям заказчиков, 

категории слушателей, обучающихся по программам профессиональной пере-

подготовки и повышения квалификации; 

– приводится краткая информация о реализуемых программах среднего-

профессионального образования и программах профессионального обучения. 

3.3.3 Научно-исследовательская деятельность: 

– приводятся сведения о научных и инновационных подразделениях в 

составе Университета, об основных научных школах и направлениях, показа-

телях Университета в области научно- исследовательской работы, инноваци-

онной деятельности и объемах проведенных научных исследований, о подго-

товке научно-педагогических кадров, работе диссертационных советов, редак-

ционно-издательской деятельности и публикационной активности преподава-

телей; 

– анализируется использование результатов научных исследований в об-

разовательной деятельности, внедрение собственных разработок в практику, 

рассматривается научно-исследовательская работа обучающихся, план разви-

тия основных научных направлений. 

3.3.4 Международная деятельность: 

– указывается участие представителей Университета в международных 

образовательных и научных программах и конференциях; 

– приводится количество иностранных обучающихся и (или) стажирую-

щихся в Университете; 

– указывается количество студентов и аспирантов Университета, обуча-
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ющихся и (или) стажирующихся за рубежом, а также педагогических работ-

ников, прошедших стажировку за рубежом; 

– предоставляется информация о чтении лекций иностранными препо-

давателями в Университете и преподавателями за рубежом; 

– указывается информация о совместных с иностранными образователь-

ными учреждениями и обучающимися мероприятия и др. 

3.3.5 Внеучебная и воспитательная работа: 

– раздел включает информацию об организации воспитательной работы 

в Университете, направлениях воспитательной работы, участии студентов и 

педагогических работников в общественно-значимых мероприятиях; 

– предоставляется информация о деятельности студенческого само-

управления, студенческих объединений и участии в социальных проектах. 

3.3.6 Материально-техническое обеспечение: 

Раздел включает следующую информацию: 

– приводится краткая информация о финансово-экономической деятель-

ности; 

– описывается инфраструктура и хозяйственно-техническая база Уни-

верситета, оснащение образовательного процесса учебным и научным обору-

дованием; 

– характеризуются социально-бытовые условия и охрана здоровья обу-

чающихся и работников; 

– анализируется состояние материально-технической базы Универси-

тета в целом и по направлениям подготовки, состояние и развитие учебно-ла-

бораторной базы, уровень ее оснащения;  

– приводится информация о наличии пунктов питания и медицинского 

обслуживания, общежитий и спортивно-оздоровительных комплексов и т.д. 

 

4 Ответственность 

 

4.1 Руководители структурных подразделений и научно- педагогические 

работники, обеспечивающие подготовку отчета о результатах самообследова-

ния по соответствующим направлениям деятельности, несут ответственность 
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Приложение А 

(обязательное) 
 

Матрица распределения ответственности 

при подготовке и проведении самообследования 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 
исполнения 

Ответственные исполнители Итоговый документ 

1 Организационные мероприятия 
1.1 Подготовка и утверждение приказа о 

проведении самообследования 
01.03.20_ Начальник учебно-методического 

центра 

Приказ 

1.2 Разработка плана-графика мероприятий 

по подготовке и проведению самообсле-
дования ДонГТУ 

01.03.20_ Начальник учебно-методического 

центра 

Приложение № 1 к приказу 

1.3 Создание комиссии для проведения са-
мообследования ДонГТУ 

01.03.20_ Первый проректор  
Начальник учебно-методического 
центра 

Приложение № 2 к приказу 

1.4 Формирование отчета о самообследова-
нии университета 

до 01.04.20_ Начальник учебно-методического 

центра 

Отчет о результатах самообследования 

1.5 Рассмотрение итогового отчета о само-
обследовании на заседании Ученого со-
вета 

до 01.04.20_ Ученый совет Протокол Ученого совета 

1.6 Утверждение отчета о результатах само-
обследования 

до 07.04.20_ Ректор Утвержденный отчет о результатах само-
обследования 

1.7 Размещение отчета о результатах само-

обследования на сайте ДонГТУ 

до 20.04.20_ Начальник учебно-методического 

центра  

Начальник информационно-вычис-

лительного центра 

Размещенный на сайте отчет о результа-

тах самообследования 

2 Подготовка отчетов и сведений для формирования отчета о самообследовании Университета 
2.1 Проведение самообследования на ка-

федрах, подготовка отчета о самообсле-
довании 

01.03.20_ Заведующие кафедрами Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

3 Подготовка сводного отчета и его разделов по результатам самообследования (структура и разделы) 
3.1 Образовательная деятельность 

3.1.1 Оценка образовательной деятельности:    
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№ 

п/п 

Мероприятие Срок 
исполнения 

Ответственные исполнители Итоговый документ 

 на горном факультете 17.03.20   Декан горного факультета Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 на факультете металлургического и ма-
шиностроительного производства 

17.03.20   Декан факультета металлургиче-
ского и машиностроительного про-
изводства 

Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 на факультете фундаментального инже-
нерного образования и инноваций 

17.03.20   Декан факультета фундаменталь-
ного инженерного образования и 
инноваций 

Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 на факультете автоматизации производ-
ственных процессов 

17.03.20   Декан факультета автоматизации 
производственных процессов 

Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 на факультете экономики и бизнеса 17.03.20   Декан факультета экономики и 
бизнеса 

Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 в Краснолучском филиале 17.03.20   Директор филиала Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 в Ровеньковском филиале 17.03.20   Директор филиала Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

 в Свердловском филиале 17.03.20   Директор филиала Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

3.1.2 Оценка образовательной деятельности, 

содержания и качества подготовки по 

программам дополнительного образова-

ния 

17.03.20   Начальник учебно-методи-

ческого центра 

Сведения для формирования отчета о само-

обследовании 

3.1.3 Оценка образовательной деятельности, 

содержания и качества подготовки по 

программам довузовской подготовки и 

профориентации 

17.03.20   Начальник учебно-методи-

ческого центра 

Сведения для формирования отчета о само-

обследовании 

3.1.4 Оценка образовательной деятельности, 

содержания и качества по программам 

подготовки в аспирантуре 

17.03.20   Заведующий аспирантурой Сведения для формирования отчета о само-

обследовании 

3.1.5 Оценка востребованности выпускников 17.03.20   Начальник центра карьеры Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 

3.1.6 Оценка учебно-методического и биб-
лиотечно-информационного обеспече-
ния 

17.03.20 _ Директор научной библиотеки Сведения для формирования отчета о само-
обследовании 
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№ 

п/п 

Мероприятие Срок 
исполнения 

Ответственные исполнители Итоговый документ 

3.1.7 Оценка кадрового обеспечения 17.03.20_ Помощник ректора по кадровой ра-

боте 

Сведения для формирования отчета о са-
мообследовании 

3.2 Научно-исследовательская деятельность 

 Оценка научно-исследовательской дея-
тельности, план развития основных 
научных направлений 

17.03.20_ Проректор по научной работе Сведения для формирования отчета о са-

мообследовании 

3.3 Международная деятельность 

 Результативность форм международ-

ного сотрудничества 

17.03.20_ Начальник отдела международной 

деятельности 

Сведения для формирования отчета о са-

мообследовании 

3.4 Воспитательная работа 
3.4.1 Оценка организации воспитательной ра-

боты 

17.03.20_ Проректор по учебно-воспитатель-

ной работе 

Сведения для формирования отчета о са-
мообследовании 

3.4.2 Общежития 17.03.20_ Проректор по админи-

стративно- хозяйствен-

ной работе 

Сведения для формирования отчета о са-

мообследовании 

3.5 Материально-техническое обеспечение 
3.5.1 Оценка материально-технической базы 17.03.20_ Проректор по админи-

стративно- хозяйствен-

ной работе 

Сведения для формирования отчета о са-

мообследовании 

3.6 Финансово-экономическая деятельность 
3.6.1 Доходы образовательной организации 

по всем видам финансового обеспече-
ния (деятельности) 

17.03.20_ Главный бухгалтер Сведения для формирования отчета о са-

мообследовании 

3.6.2 Отношение среднего заработка научно-
педагогического работника в образова-
тельной организации (по всем видам фи-
нансового обеспечения (деятельности)) 
к соответствующей среднемесячной 
начисленной заработной плате наемных 
работников в организациях, у индивиду-
альных предпринимателей и физиче-
ских лиц (среднемесячному доходу от 
трудовой деятельности) в субъекте Рос-
сийской Федерации 

17.03.20_ Главный бухгалтер Сведения для формирования отчета о само-

обследовании 
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Приложение Б 

(обязательное) 

 
Утверждены   

приказом Министерства образова-

ния и науки  

Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. № 1324 
 

Показатели 

деятельности образовательной организации высшего 

образования, подлежащей самообследованию 

 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 
1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образова-

тельным программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры, в том числе: 

человек 

1.1.1 По очной форме обучения человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным програм-

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъ-

юнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры- стажи-

ровки, в том числе: 

человек 

1.2.1 По очной форме обучения человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.2.3 По заочной форме обучения человек 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образова-

тельным программам среднего профессионального образования, в том 

числе: 

человек 

1.3.1 По очной форме обучения человек 

1.3.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.3.3 По заочной форме обучения человек 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам еди-

ного государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об 

образовании на обучение по образовательным программам высшего 

образования 

баллы 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам допол-

нительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по 

очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору 

об образовании на обучение по образовательным программам высшего 

образования 

баллы 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам еди-

ного государственного экзамена и результатам дополнительных всту-

пительных испытаний на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих бюд-

жетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1.7 Численность студентов (курсантов) – победителей и призеров заклю-

чительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов 

сборных команд Российской Федерации, участвовавших в междуна-

родных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специаль-

ностям и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или международной олимпи-

ады, принятых на очную форму обучения на первый курс по програм-

мам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек 

1.8 Численность студентов (курсантов) – победителей и призеров олим-

пиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс 

по программам бакалавриата и специалитета по специальностям и 

направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 

школьников, без вступительных испытаний 

человек 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), при-

нятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму 

обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей чис-

ленности студентов (курсантов), принятых на первый курс по про-

граммам бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по 

программам магистратуры, в общей численности студентов (курсан-

тов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры 

% 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имею-

щих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра дру-

гих организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 

образовательной организации, в общей численности студентов (кур-

сантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на оч-

ную форму обучения 

человек/% 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обуча-

ющихся в филиале образовательной организации (далее – филиал) 

<*> 

человек 

2 Научно-исследовательская деятельность  

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web 

of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования 

(далее – РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе ци-

тирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических ра-

ботников 

единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе ци-

тирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогиче-

ских работников 

единиц 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и 

технологических работ (далее – НИОКР) 

тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной 

организации 

% 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без при-

влечения соисполнителей), в общих доходах образовательной органи-

зации от НИОКР 

% 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной си-

стемы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 

науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от 

управления объектами интеллектуальной собственности, в общих до-

ходах образовательной организации 

% 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических ра-

ботников без ученой степени – до 30 лет, кандидатов наук – до 35 лет, 

докторов наук – до 40 лет, в общей численности научно- педагогиче-

ских работников 

человек/% 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических ра-

ботников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей числен-

ности научно- педагогических работников образовательной организа-

ции 

человек/% 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических ра-

ботников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей числен-

ности научно-педагогических работников образовательной организа-

ции 

человек/% 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических ра-

ботников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в об-

щей численности научно-педагогических работников филиала (без 

совместителей и работающих по договорам гражданско-правового ха-

рактера) <*> 

 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 

образовательной организацией 

единиц 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педа-

гогических работников 

единиц 

3 Международная деятельность  

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее – 

СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, в общей чис-

ленности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 

3.1.1 По очной форме обучения человек/% 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 

3.1.3 По заочной форме обучения человек/% 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в 

общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 

3.2.1 По очной форме обучения человек/% 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения человек/% 

3.2.3 По заочной форме обучения человек/% 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 

программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистра-

туры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (кур-

сантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных про-

грамм бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, 

в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образо-

вательной организации, обучающихся по очной форме обучения по об-

разовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не менее 

семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных ор-

ганизаций, прошедших обучение в образовательной организации по 

очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, не менее се-

местра (триместра) 

человек 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из 

числа научно-педагогических работников в общей численности 

научно-педагогических работников 

человек/% 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме 

стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 

ассистентов- стажеров) образовательной организации в общей числен-

ности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-

стажеров) 

человек/% 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран 

СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, асси-

стентов-стажеров) образовательной организации в общей численно-

сти аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-ста-

жеров) 

человек/% 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выпол-

нение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических 

лиц 

тыс. руб. 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образо-

вательной организацией от иностранных граждан и иностранных юри-

дических лиц 

тыс. руб. 

4 Финансово-экономическая деятельность  

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

тыс. руб. 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогиче-

ского работника 

тыс. руб. 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей до-

ход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работ-

ника 

тыс. руб. 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспече-

ния (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуаль-

ных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации  

% 

5 Инфраструктура  

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образователь-

ная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: 

кв. м 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м. 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве оператив-

ного управления 

кв. м. 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмезд-

ное пользование 

кв. м. 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образова-

тельной организации в общей стоимости оборудования 

% 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учеб-

ники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения биб-

лиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

единиц 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений под-

готовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 

учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по ос-

новным областям знаний 

% 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), про-

живающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсан-

тов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

6.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры, в общей численности студентов (курсан-

тов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специа-

литета и программам магистратуры 

человек/% 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ выс-

шего образования, в том числе 

единиц 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-

гими нарушениями 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 

6.2.2 программ магистратуры единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-

гими нарушениями 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и програм-

мам специалитета, в том числе 

человек 

6.3.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающихся по адаптированным программам бака-

лавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 

6.4.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 
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№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том 

числе 

человек 

6.5.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 
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измерения 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающихся по адаптированным программам бака-

лавриата и программам специалитета, в том числе 

человек 

6.6.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с наруше-

ниями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со слож-

ными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

6.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам по-

лучения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности работников образова-

тельной организации, в том числе: 

человек/% 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, 

прошедшего повышение квалификации по вопросам получения выс-

шего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможно-

человек/% 
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Единица 

измерения 

стями здоровья, в общей численности профессорско- преподаватель-

ского состава 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, про-

шедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 

образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности учебно- вспомогательного персонала 

человек/% 
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Приложение В 

(обязательное) 

 
Лист изменений и дополнений 

Номер изменения, дата внесения изменения, номер страницы для внесения изменений 

ДО ИЗМЕНЕНИЯ: ПОСЛЕ ИЗМЕНЕНИЯ: 

Основание: 

Подпись лица, ответственного за внесение изменений 
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